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POLITIQUE 2022-2023
Qualité Sécurité Environnement

Notre politique QSE doit permettre à F2J Reman Chaumont d’assurer sa pérennité en s’appuyant sur une démarche
d’amélioration continue qui vise à la satisfaction de toutes les parties intéressées, tout en se conformant aux exigences
légales et réglementaires.

Nos engagements sont les suivants :

Assurer à 100% la qualité demandée par les clients internes et externes; Industrialiser
et fabriquer un produit sans défaut

Réduire le coût global des fabrications par la performance main d’œuvre, des achats optimisés
et l’amélioration du sauvetage de pièces

Fabriquer les produits demandés au moment demandé en développant notre réactivité
et en maitrisant nos stocks

Responsabiliser et faire adhérer le personnel aux objectifs de l’entreprise; Développer les compétences;
 Assurer la sécurité du personnel

Assurer la conformité légale et réglementaire et réduire notre impact écologique par la réduction
de nos consommations d’énergies, le recyclage, l’optimisation et la revalorisation de la vielle matière

ainsi que la poursuite d’études sur notre impact écologique

 

Pour 2022-2023 l’ensemble de l’entreprise est mobilisé et va concentrer ses efforts sur les axes de développement
principaux suivants :

         

1.       Clients

        Rattrapage retard moteurs CAT et taux de service
        Perkins: finaliser le contrat et adresser les enjeux logistiques et financiers
        Conforter l’activité avec Sécodi et relancer Manitou

 
2.       Rentabilité et croissance

        Concrétiser l’introduction de nouveaux produits / projets avec Scania
        Poursuivre l’approche engagée en 2021/2022 en tant qu’acteur pour la conversion de moteurs diesel aux               
  énergies vertes (GNV,H2…)
        Adresser les enjeux économiques liés à la hausse du coûts des énergies
        Mener le projet et implémenter une solution banc d’essai nouvelles énergies

 
3.      Humain Sécurité Environnement

        Développement Qualios et poursuivre la dématérialisation de notre documentation
        Mettre en place un logiciel de gestion RH
        Poursuivre les aménagements du site et les actions sur la réduction de nos consommations énergétiques

 

L’entreprise s’engage à satisfaire aux exigences des normes IATF 16949 V2016, ISO 9001 V2015 et ISO 14001 V2015, et à
améliorer continuellement l’efficacité et l’efficience de son système de management qualité, environnement et sécurité.

La présente politique QSE est communiquée à l’ensemble du personnel et aux prestataires externes sur demande et lors de
chaque modification.

Romain GOULIER, le 23/01/2023


